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Orientacion Pedagdgica

La Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS) considera que para el
logro de una formacién integral, las y los estudiantes deben tener acceso a un
aprendizaje contextualizado, mediante el cual articulen lo que han aprendido en
la sociedad y en su cultura con los contenidos del curriculum fundamental y
ampliado del Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior
(MCCEMS) que hace patente su caracter integrador, buscando la igualdad
sustantiva, de género, el goce y ejercicio de derechos humanos y libertades
fundamentales atendiendo la diversidad cultural y linguistica de México y
promoviendo la interculturalidad, la cohesiéon social y la cultura de paz (SEMS,
2022b).

El presente documento se construyd con base en el planteamiento de la Nueva
Escuela Mexicana (NEM), el MCCEMS), asi como los de los documentos Referente
y de Progresiones de los recursos sociocognitivos, areas de conocimiento y
recursos socioemocionales, por lo que se sugiere su revision para la mejor
comprension y aplicacion del MCCEMS. En este documento, se presentan
orientaciones para abordar las progresiones de aprendizaje del recurso
sociocognitivo Lengua y Comunicacion, Inglés, haciendo énfasis en que no son
unicos ni exclusivos del recurso, pero son una guia pedagogica para alcanzar el
aprendizaje de trayectoria del recurso.

En el MCCEMS se hace explicito el papel de la comunidad docente como
disefladores didacticos, innovadores educativos y agentes de transformacion
social, trascendiendo su papel de operador de planes y programas de estudio
llevandolos a una autonomia didactica, entendida como la facultad que se otorga
a las y los docentes para decidir con base en un contexto las estrategias
pedagogicas y didacticas para el logro de las metas de aprendizaje establecidas
en las progresiones. (DOF-SEP, 2023).

El modelo de progresiones de aprendizaje facilita la gradualidad del aprendizaje
y ofrecen la posibilidad a las y los docentes de tener autonomia didactica' en el
desarrollo de los contenidos a través de la utilizacion de diversas estrategias
didacticas tomando en consideracion las diferencias en los procesos cognitivos
de las y los estudiantes. Se recomienda revisar a detalle el documento oficial de
progresiones del recurso sociocognitivo de Lengua y Comunicacion, Inglés.

El MCCEMS se fundamenta en la NEM a partir de las siguientes premisas.
Igualdad sustantiva, de género, en el goce y ejercicio de derechos humanos y
libertades fundamentales atendiendo la diversidad cultural y lingUistica de
México y promoviendo la interculturalidad, la cohesion social y la cultura de paz
(SEMS, 2022Db).
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Esta orientacion presenta las bases para el abordaje del recurso sociocognitivo
de Lengua y Comunicacion Inglés, desde su enfoque pedagdgico para exponer
sus fundamentos de ensefanza. Se debe considerar que no son Unicos ni
exclusivos del recurso, pero dan eje al propdsito que establece el MCCEMS.

Definimos a Inglés como el conjunto de conocimientos, habilidades vy
experiencias que de acuerdo con el Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas?, se adquieren con la practica de cuatro habilidades fundamentales:
escuchar, hablar, leer y escribir y que son la base para que el estudiantado logre
comprender conceptos, expresar ideas y emociones, desarrollar textos escritos y
disfrutar la lectura en otro idioma, lo cual le brindard herramientas para generar
una perspectiva integral de otra cultura y de su propia realidad.

En el caso del idioma inglés, el MCCEMS tendra como base referencial el MCER,
pues proporciona un patron internacional sobre las capacidades que el
estudiantado debe desarrollar y adquirir para comprender, comunicarse y
desenvolverse con eficiencia en la lengua inglesa en un ambiente escolar. Asi
mismo, define los niveles de avance para medir el progreso durante el
aprendizaje.

Sugerimos al docente consultar el mas reciente documento del MCER y de forma
paralela al documento de progresiones para desarrollar las planeaciones que
permitan al estudiantado avanzar en el aprendizaje linguistico, sociolinguistico y
pragmatico del inglés. EIl MCER engloba conceptos teodricos claves que permiten
integrar las progresiones para lograr los aprendizajes de trayectoria,
entendimiento auditivo y de comprension de lectura, interaccion y expresion oral
de forma gradual; las progresiones permiten la practica continua y mejora de las
4 habilidades de forma transversal y progresiva, destrezas fundamentales
alcanzables y aplicables a los contextos del estudiantado de educaciéon media
superior del pais.

Inglés es parte del recurso sociocognitivo de Lengua y Comunicacion y con base
en el MCER se compone de cuatro categorias:

Listening (L).

Son los conocimientos, habilidades y experiencias que permiten al estudiantado
procesar una informacién de entrada (input), emitida de forma hablada en
lengua extranjera (inglés), por uno o Mas hablantes, que pueden ser sus pares o
integrantes de la comunidad.

2 E| Marco Comun Europeo de Referencia (MCER) es un estandar que sirve para medir el nivel de comprension
y expresiéon oral y escrita en una determinada lengua. Estéa ampliamente aceptado en toda Europa y su
aplicacion es cada vez mayor en el resto del mundo.

Conceptos tedricos claves del MCER: El conocimiento declarativo. El conocimiento procedimental y la
competencia, que no es otra cosa sino el conocimiento minimo suficiente que se necesita para ejecutar tareas
especificas. Habilidades sociales. Habilidad para aprender. Competencia linguistico-comunicativa.

Council of Europe (2020), Common European Framework of Reference for Languages: Learning, teaching,
assessment — Companion volume, Council of Europe Publishing, Strasbourg, available at www.coe.int/lang-cefr.
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Speaking (S).

Son los conocimientos, habilidades y experiencias que permiten al estudiantado
producir textos orales adecuados en lengua extranjera (inglés), los cuales, seran
recibidos por uno o mas de sus pares o por diferentes oyentes.

Reading (R).

Son los conocimientos, habilidades y experiencias que permiten al estudiantado
recibir y procesar informacion de entrada de textos escritos en lengua extranjera
(inglés), producidos por uno o mas autores.

Writing (W).

Son los conocimientos, habilidades y experiencias que permiten al estudiantado
producir textos escritos de forma individual o colectiva adecuados en lengua
extranjera (inglés), que podran ser leidos por uno o mas lectores.

Es importante sefnalar que el MCER sefala la importancia de las acciones,
actitudes y capacidades de las maestras y maestros como determinantes para la
adquisicion de la segunda lengua, por lo que debe considerarse:

e Actualizary adecuar las habilidades docentes y el estilo de ensefanza.

e Brindar retroalimentacidon positiva a las y los estudiantes.

e |acomprension de la realidad sociocultural de la comunidad educativa.

e Adoptar el papel de facilitador, aceptando y teniendo en cuenta los
comentarios y opiniones del alumnado respecto a su aprendizaje y
coordinando las actividades de los estudiantes.

Orientacion didactica

La presente orientacion didactica tiene como propdsito que las y los docentes
reconozcan e identifiqguen elementos basicos de las progresiones necesarios para
realizar un plan de clase. Estas orientaciones se integran por perspectivas y
propuestas que destacan su caracter de sugerencia y la forma en que se podran
abordar las categorias, subcategorias, asi como las progresiones, metas de
aprendizaje y aprendizajes de trayectoria para que la comunidad estudiantil se
involucre en experiencias significativas de aprendizaje. Las orientaciones
didacticas del recurso sociocognitivo de Lengua Extranjera Inglés tienen las
siguientes caracteristicas:

1. Son una sugerencia de perspectivas de enseflanza, materiales y recursos
didacticos para orientar el trabajo docente.

2. Plantean perspectivas de evaluacion para que las y los docentes tengan
elementos para el seguimiento de los aprendizajes durante el curso.

3. Es un documento flexible que sugiere planteamientos para desarrollar
los procesos de ensefanza del recurso sociocognitivo de la lengua inglesa
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y que el docente decidira retomarlas para retroalimentarlas o adaptarlas a
su contexto para desarrollar aprendizajes significativos y situados.

En las orientaciones didacticas se plantean estrategias activas en las cuales la
comunidad estudiantil sea el centro del proceso de aprendizaje y que se basen
en la indagacion y el descubrimiento de conocimientos y experiencias con
enfoques constructivistas para desarrollar capacidades analiticas, criticas y
reflexivas mediante el trabajo colaborativo.

Este ejemplo no se limita Unicamente a una progresion, sino que los recursos y
estrategias sugeridas pueden adaptarse a lo largo de todas las progresiones del
semestre. La o el docente puede sentirse en libertad de elegir la estrategia o
metodologia a implementar siempre tomando como marco la propuesta
curricular del MCCEMS.

Asimismo. es importante recordar que el diseo de un plan de clase, de acuerdo
con Diaz Barriga (2013), integra dos elementos construidos paralelamente: la
planeacion de las actividades para el aprendizaje y la evaluacion formativa.

Para facilitar la implementacion de las progresiones de Inglés, en el siguiente
apartado se presenta un ejemplo de cémo se podria abordar una progresion del
recurso sociocognitivo, tomando en cuenta que todas las progresiones son parte
de la construccion del aprendizaje y que cuando se inicia el trabajo en una
progresion sera necesario revisar lo qué se abordo en la anterior y lo qué se
abordara en la siguiente, para alcanzar los aprendizajes de trayectoria y tener
mayor claridad en la consecucion del aprendizaje. Este ejemplo no se limita
dnicamente a una progresion, sino que los recursos y estrategias sugeridas
pueden adaptarse a lo largo de todas las progresiones del semestre.

El MCCEMS permite el uso de las metodologias activas en inglés, colocando al
estudiantado al centro del proceso de ensehanza y aprendizaje colaborativo. Se
sugiere al docente de Inglés la ejecucion de métodos, técnicas y estrategias
creativas de conduccion de sus clases priorizando la involucracion de las y los
estudiantes en su propio proceso de aprendizaje, un proceso personal de
construccion.

Incentivar a las y los estudiantes a ejecutar una practica continua del idioma
Inglés dentro y fuera del aula, favoreciendo el desarrollo de las 4 habilidades
comunicativas, motivandoles en los multiples beneficios que el aprender inglés
les brindara en su vida; sugerimos que se planifiquen y desarrollen actividades
mas ludicas, variadas y una mayor cercania del mismo estudiantado, donde se
contextualice al idioma inglés en sus intereses, experiencias realesy significativas
buscando que el estudiantado integre y asimile de forma natural lo aprendido.

Recomendamos aplicar una ensenanza flexible de enfoque transversal e
inclusivo de la ensefianza, que permite emplear las TIC y otros métodos activos
como la gamificacion, role play, flipped classroom, ABP (aprendizaje basado en
proyectos), flash cards, coolers y warmers, question of the day, music, comparar
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palabras que sean usadas comunmente etc. La o el docente puede elegir la
estrategia o metodologia a implementar, siempre tomando como marco la
propuesta curricular del MCCEMS.

Sugerencia de trabajo de la Progresion

Se selecciond a manera de ejemplo, la progresion numero 10 del curso de primer
semestre de inglés.

P10: Comprende el uso de las yes/no questions y las Wh-questions en el
presente simple para solicitar y brindar informacién especifica.

Objetivo de la progresion

Usa las oraciones afirmativas y negativas del presente simple para hablar de
habitos y rutinas, Emplea las palabras interrogativas para solicitar informacion
detallada y especifica de acuerdo con el contexto.

Desarrollo de la progresion

Enseguida se presenta un ejemplo didactico de coémo se puede trabajar la
progresion seleccionada en el apartado anterior. Se sugieren tres momentos
principales para su abordaje.

Momento 1. |dentificar la progresion y comprender sus componentes.

L cuales se busca enfocar el contenido

p p - ™\
1 ( La categoria y subcategorias hacia las

. 'Y )
Identificar la La meta a la que se aspira llevar a las

progresion L y los estudiantes

4 a
Los contenidos que se deben abordar
\ y,
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Momento 2. Disefar un plan de clase para alcanzar la meta de aprendizaje.

( . .. N
Considerar la exploracion de
2 conocimientos, saberes e ideas previas

.
'

Disefar
una actividad

Seleccionar actividades de aprendizajes
acordes a las metas de aprendizaje

aYa
J\

Considerar métodos y estrategias que
favorezcan aprendizajes significativos

Momento 3. Disenar una evaluaciony considerar el proceso de retroalimentacion

{ ——— . .
Disefio de instrumento y estrategias
3 de evaluacion acorde a las metas

N\
VAN

Evaluacion
formativa

Considerar evaluacion entre pares
y una auto evaluacion

N\(
J\\

Favorecer la retroalimentacion
formativa y asertiva

Momento 1. Identificar la progresion

P10: Comprende el uso de las yes/no questions y las Wh-questions en el presente
simple para solicitar y brindar informacion especifica.

La progresion esta basada en las siguientes categorias y subcategorias:

Categorias Subcategorias

Listening Listening for detail.

Speaking Fluency.
Using Functions.
Pronuntiation

Las definiciones de las subcategorias enunciadas se pueden consultar en el documento de progresiones de aprendizaje de inglés.
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Los contenidos a desarrollar en la progresion son los siguientes:

¢ Wh-questions begin with what, when, where, who, whom, which, whose,
why and how. Positive or negative.

e Forming wh-questions

e Auxiliary verb

e Gramar

e Pronunciation

Momento 2. Disenar una actividad

Duracion de la actividad: La presente progresion sera desarrollada en 3 sesiones
de 1 hora cada una. Ademas de 1 hora de estudio independiente.

Tiempo: 1 hora
Para iniciar con la progresion:

Esimportante captar la atencidn del estudiantado, con alguna pregunta, premisa
o afirmacién detonante, esta etapa se puede trabajar en parejas o equipos de
tres.

e Dar acadaequipo una hoja de trabajo para que sefalen si la afirmacion es
cierta para ellos o no (v). Esta hoja apoyara la evaluacién formativa y el
seguimiento del aprendizaje durante el trabajo de la progresion.

e Cada miembro del equipo debe dar su opinidn o aportacion y si entre el
equipo hay discrepancia deben dar argumentos y buscar llegar a un
consenso de cual consideran que es la respuesta correcta.

e En plenaria se solicitard a los equipos dar lectura de los enunciados y se
invitara a los estudiantes a preguntar si tienen alguna duda sobre el
vocabulario para aclararla.

e Retroalimente y corrija errores de pronunciacion o cualquier idea errénea
que se presente.
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Daily activities True False

1. I record TikToks.

”~

2. | listen to music when | take a shower.

O .
2 &

o0 *

€
)ozo
9 @ v

3. I look for memes when I have lunch.

5. Isleep at 1:00am.
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Preguntas guia:

Teacher: Raise your hand if your answer is “yes”.

1. Do you record TikToks?

2. Do you listen to music when you take a shower?
3. Do you look for memes when you have lunch?
4. Do you gossip on social media?

5. Do you sleep at 1:00am?

Sugerencias para docentes:

Las actividades, preguntas o informacion que se planteen
deberan tener las siguientes caracteristicas:

» Activar la atencidén del estudiantado a partir de generar
ambientes de trabajo que permitan generar la reflexion, el
didlogo y la discusion.

»Vincular el contenido de las progresiones con conocimientos
Yy experiencias previas de las y los estudiantes.

» Ser de interés para la comunidad estudiantil.

» Enunciar con toda pertinencia qué se espera que aprendan
con la realizaciéon de las actividades.

» Plantear actividades contextualizadas, acordes con las
caracteristicas de la comunidad, municipio, regidn y estados.

Durante la progresion:

2 horas
Actividad

A partir de la actividad previa, el docente presenta de manera textual la primera
pregunta. “Do you record TikToks?"

e Contextualizar al alumnado sobre el contenido que se va a trabajar
“preguntas conocidas como yes/no questions”. Puede apoyarse de
recursos visuales y graficos:
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Auxiliary Main Question
verb verb mark

Do you record TikToks ?

g{_/ \ )

Subject Complement

e Presente en plenaria algunas palabras que deberan utilizar para formar
preguntas con: Do...? y Does...? Con base en las imagenes daras

respuestas cortas.
e Favorezca que la participacion sea equitativa y donde la mayoria tenga la

oportunidad de participar.
e Retroalimente y corrija errores de pronunciacion o cualquier idea errénea

que se presente.

Por ejemplo:

1. Peter / play chess? 2. They / play online games?

Does Peter play chess? ?

Yes, he does.
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Conclusion progression
1 hora

Agrupe al estudiantado nuevamente en equipos

e Solicite de forma individual redactar 5 preguntas directas, con el objetivo
de conocer las actividades que pueden compartir con otros, como
practicar un deporte, pasatiempo o actividad social.

e Pida que entre el equipo socialicen las preguntas y si ven alguno error se
ayuden a corregir.

e FEl docente revisara finalmente la redaccion de las preguntas. Después, las
y los estudiantes entrevistaran y seran entrevistados.

e Al finalizar, solicite al azar algunos equipos para compartir una o dos
actividades que podrian realizar en compania de uno de los companeros
que entrevistaron.

Sugerencias para docentes:

Considerar las siguientes estrategias:

» Que las y los estudiantes desarrollen paulatina vy
progresivamente sus capacidades de indagacion 'y
pensamiento critico, observacion, reflexion e investigacion.

» Vincular las respectivas progresiones con su entorno y
contexto cotidiano.

» Favorecer las interacciones entre pares como estrategia
base de aprendizaje.

» Retroalimentar las actividades y trabajos del estudiantado
con el fin de orientarlos sobre sus avances y aspectos a
mejorar en sus procesos de aprendizaje.

Estudio independiente de la progresion:

Solicite a las y los estudiantes que de forma independiente en horarios fuera de
clase, que revisen los siguientes recursos para complementar lo revisado en el
aula:

e ‘“Asise usan los auxiliares doy does en inglés. Presente simple” [video],
Francisco Ochoa. Inglés facil, Youtube, 7 de agosto de 2017, 10:00 min,
https://www.youtube.com/watch?v=024tpCah7Q4%
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e “como usar doy does en preguntas” [video], Inglés Paso a Paso con Lucie,
Youtube, 13 de marzo de 2018, 11:11 min, https://youtu.be/oAXEYgO5nQ

e “coOmMmo hacer preguntas con doy does - parte 2" [Video], Inglés Paso a
Paso con Lucie, Youtube, 16 de marzo de 2018, 16:14 min,
https://youtu.be/2TyuOMOkggO

Sugerencias para docentes:

Las actividades que se realicen de forma independiente deben

procurar:
e Ser un complemento a lo revisado en clase o0 una extension
del tema.

e En lo posible, tener un repositorio de informacién digital
donde se alojen los materiales que las y los estudiantes
deban consultar.

e Estar dirigidas al trabajo directo con la comunidad.

Momento 3. Evaluacion formativa.

Es un proceso mediante el cual la comunidad docente redne informacion acerca
de lo que sus estudiantes saben, interpretan y pueden hacer y, a partir de ello
comparan esta informacion con las metas formales de aprendizaje para brindarle
a sus estudiantes sugerencias acerca de cémo pueden mejorar su desempeno.
Se lleva a cabo con el propdsito de mejorar laensenanzay el aprendizaje mientras
la instruccién aun esta en curso. La practica en el aula es formativa en la medida
en que la evidencia sobre los logros de las y los estudiantes se interpreta y usa
por el profesorado, los aprendices, o sus companeros, para tomar decisiones
sobre los proximos pasos en la instruccion, los que se espera sean mejores que
las decisiones que habrian tomado en ausencia de la evidencia que se obtuvo.
Considerando que las metas de aprendizaje de la progresion son:

Meta de aprendizaje

Listening 1:

L1: Entiende las letras del alfabeto inglés cuando las escucha e identifica las
diferencias de fonemas. Comprende la idea principal de una conversacién oral
con base en expresiones basicas, tales como saludos y vocabulario sencillos.
Puede comprender preguntas sencillas que solicitan informacion personal
propia y de otros: como nombre, edad, nacionalidad, caracteristicas, habitos y
habilidades.
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Speaking 1:

Sl: Comprende y se comunica de manera oral utilizando expresiones basicas,
tales como saludos, palabras y frases sencillas relativas a sus datos personales y
situaciones concretas. Puede dar descripciones basicas de algunos objetos,
animales, lugares y alimentos como opinién, tamano u origen. Plantea y
responde preguntas simples con expresiones muy breves y preparadas con
anticipacion. Participa en conversaciones de manera sencilla.

Sugerencia de evaluacion:

Se sugiere comenzar con una evaluacion diagndstica que permita a las y los
estudiantes conocer qué tanto saben del tema antes de revisarlo. Asi el docente
lograra conocer el nivel general del grupo.

Asimismo, se propone la elaboracién de una lista de cotejo y una rudbrica de
evaluacion que permita dar seguimiento a los avances de las actividades
propuestas. Sin embargo, adicionalmente también se puede hacer uso de otros
instrumentos que permitan evaluar los procesos de evaluacion de los valores y
actitudes, los cuales pueden ser aplicados de forma individual o colectiva, los
cuales pueden ser: registros anecddticos y bitacoras, entre otros.

Es pertinente senalar que la coevaluacidon es un recurso fundamental en los
procesos formativos, pues, a través de ella, las y los estudiantes seran capaces de
reconocer sus avances y limitantes, asi como identificar que estrategias y
recursos les permitiran alcanzar los objetivos de aprendizaje e identificar las
fortalezas y areas de oportunidad de sus companerasy companeros.

A continuacién, se presentan propuestas de listas de cotejo y rubricas de
evaluaciéon y coevaluacion.

Ejemplo de los instrumentos propuestos:

Lista de cotejo para actividades de clase

Criterio Si No
Expresa de forma escrita ideas simples en lengua extranjera.

Su escritura expresa una idea coherente

La estructura gramatical en su escrito es adecuada

Su pronunciacion es clara y adecuada

Se expresa oralmente con precision y fluidez en sus ideas

Articula adecuadamente los sonidos basicos del inglés

Posee oralmente un buen nivel de vocabulario en la lengua ingles
Demuestra dominio en el tema

Es importe que, observe la gradualidad del aprendizaje que generd esta
progresion, los avances de comprension, pronunciacion, el nuevo vocabulario
adquirido, la correcta aplicacidon de los contenidos, asi como el vinculo que se
establece con las progresiones anteriores y las subsecuentes.
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Sugerencias para docentes:

» Realizar una evaluacién final y sumativa en la que se
expligue al estudiantado en qué consiste la valoracién del
producto designado.

» Compartir los propdsitos educativos y los criterios de logro o
metas de aprendizaje con tus estudiantes.

» Disefiar e implementar actividades que evidencien lo que el
alumnado esta aprendiendo.

» Ofrecer retroalimentaciones formativas sobre los productos
que estén elaborando.

Como parte del proceso metacognitivo donde las y los
estudiantes deben autoevaluarse y coevaluarse se sugiere
tener presente preguntas como:

» ¢A dénde voy? (que permite establecer reglas)

» ¢Como voy? (favorece el monitoreo del aprendizaje)

» ¢A donde ir ahora? (donde requiere la revision de su trabajo
y ajustes necesarios)

» ¢Para qué me sirve lo que acabo de aprender? (otorga
relevancia a los aprendizajes)

» ¢COmo trabajé mi companero?, ;Cémo podemos mejorar

como equipo?

Tengamos presente que el proceso de evaluacion formativa tiene el propdsito de
aprovechar las producciones y ejecuciones de los alumnos como evidencias para
tomar decisiones que permitan mejorar el ciclo de ensefanza aprendizaje. De
esta forma la evaluacidén se centra en el descubrimiento, la reflexion,
comprension y revision de lo aprendido, integrandose en los procesos de
ensefanza y aprendizaje. Asi, se ofrece una retroalimentacion mas efectiva
cuando se relaciona con las metas de aprendizaje y se enfoca en el proceso.

Retroalimentacion.

Al hablar de retroalimentacion se hace referencia a ofrecer informacion o
sugerencias sobre algo que ya ocurrio y de lo cual se busca sugerir areas de
mejora. En el MCCEMS se busca que la retroalimentacion vaya mas alla de
corregir e identificar errores para finalmente asignar una calificacion, por el
contrario, se desea fomentar una cultura donde se reflexionen los procesos de
ensefNanza-aprendizaje. Algunas de las caracteristicas de esta propuesta son:




-
E DUC AC ION Secretaria de Educacion Publica
Subsecretaria de Educacién Media Superior

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Coordinacion Sectorial de Fortalecimiento Académico

e Favorece los procesos de pensamiento y comportamiento de las y los
estudiantes

e |Incide en la motivacion de los aprendizajes ya que impacta en la
autoestima de las y los estudiantes.

e Daorden alas evidencias de aprendizaje con los criterios y los objetivos de
logro.

e Favorece la reflexion para la mejora del proceso de ensefhanza y
aprendizaje.

Enseguida se describen algunas consideraciones para el proceso de
retroalimentacion formativa, en ellas, se brindan estrategias y elementos que
pueden considerarse para realizar esta accion durante el proceso de enseflanza
aprendizaje de las y los estudiantes.

ELDESEMPENO

TIEMPO: CANTIDAD: LA PERSONA: Y PRODUCCION:
Considera la Focaliza y Busca impactar Busca impactar en |a
- . . = calidad de las tareas y
frecuencia y prioriza aspectos en la autoestima e i emsed
momentos de la sobre los cuales delasylos las  los estudiantes
retroalimentacién centrar la estudiantes y se de“':np‘_’"a"
en funcion de la pro‘mover retroalimentacion
complejidad mejoras en su
dela aprendizaje
actividad Elementos
para
Combina Identifica Busca mejorar
medios de cuando las habilidades
7 A blandas del estudiante,
retr(‘)ahmentacmn retroalimentar actividades y cuales :J g:'npmmign :)rr‘\t:I
escritos y orales. en lo individual son las fortalezas y aprendizaje, su
Cuida lo que se y cuando en areas de oportunidad disposicion al trabajo
dice y como se dice colectivo de las mismas colaborativo
MODO: AUDIENCIA: LOS PROCESOS: LAS ACTITUDES:

Algunas estrategias para la utilizacion de la retroalimentacion formativa son las
siguientes:

e Recalcar en el estudiantado la importancia de aprender el idioma
inglés y sus multiples beneficios.

e Clarificar y compartir los objetivos de aprendizaje y criterios de
desempefo con cada estudiante al inicio de cada tema.

e Disenar discusiones de interés en clase, preguntas detonantes,
actividades y tareas que hagan evidente el aprendizaje del estudiante.

e Proveer retroalimentacion que motive el aprendizaje.

e Activar en la comunidad estudiantil el deseo de ser responsables de su
propio proceso de aprendizaje.

e Fomentar la participacion de las y los estudiantes como recurso de

apoyo para sus pares.
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¢ También no olvide prestar mayor atencion en la persona, es decir, que
al momento de retroalimentar se cuide y beneficie el estado animicoy
motivacional de las y los estudiantes y donde el enfoque humano
prevalezca para fortalecer la apropiacion de los aprendizajes y las
acciones de mejora que deberan emprender.

Este tipo de trabajo permite identificar los avances o limitaciones en el
aprendizaje de cada estudiante con el propdésito de brindar una
retroalimentacion que les ayude a lograr las metas de aprendizaje. Por lo que se
recomienda diversificar las estrategias de evaluacion formativa y de
retroalimentacion, considerando los diferentes estilos de aprendizaje de la
comunidad estudiantil, todos los productos elaborados por las y los estudiantes,
asi como la aplicacion frecuente de preguntas, ejercicios, tareas escritas o
pruebas sencillas. Estas estrategias contribuiran a tomar decisiones sobre como
reorientar las actividades de ensefanza para ayudar al estudiantado a mejorar su
desempeno.

La retroalimentacioén para la lengua inglesa debe considerar todas las estrategias
y contenidos en funcidn de las actividades que se llevaron a cabo, por ello:

e Eltiempo en actividades orales debe ser inmediato para evitar que alguna
mala pronunciacion prevalezca en su vocabulario.

e |as actividades escritas pueden tener un tiempo de espera mas
prolongadas ya que éstas serviran de guia en el futuro cercano si es que
fueron retroalimentadas por escrito dentro del mismo texto.

o Al plantear actividades en equipo e individuales, |la retroalimentacion de
su audiencia puede ser en plenaria al detectar los errores mas comunes
del ejercicio y en individual en los casos especificos de cada estudiante.

e Hay que recordar que la retroalimentacion esta orientada a la persona, lo
gue indica que se busca que él o |la estudiante reciba una sugerencia para
SuU mejora y para reconocer sus fortalezas, de tal forma que se motive a su
aprendizaje constante.
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Transversalidad

En el MCCEMS, la transversalidad representa una estrategia curricular para
acceder a los recursos sociocognitivos, areas de conocimiento y los recursos
socioemocionales, de tal manera que se realice la conexion de conocimientos de
forma significativa, con ello dar un nuevo sentido a la accion pedagdgica de lasy

los docentes.

La transversalidad se aborda desde tres visiones:

Multidisciplinario

Interdisciplinario

Transdisciplinario

Trabajar con otras

Trabajando entre

Trabajando a través de y mas alla

disciplinas. diferentes disciplinas. de varias disciplinas.
Involucra a diferentes Involucra a dos disciplinas | Involucra a los especialistas de
disciplinas. (por ejemplo, se centra en la | disciplinas pertinentes, asi como

las partes interesadas que no son
especialistas y los participantes
gue puede sery no especialistas.

Miembros de diferentes
disciplinas que trabajan de
forma independiente en
diferentes aspectos de un
proyecto, en metas
individuales, paralelas o
secuencialmente.

accién reciproca de las
disciplinas).
Miembros de diferentes
disciplinas que trabajan
juntos en el mismo
proyecto.

Miembros de diferentes
disciplinas que trabajan juntos
usando un marco conceptual,
un objetivo y habilidades
compartidos.

Metas individuales en
diferentes profesiones.

Metas compartidas.

Objetivos comunes y
habilidades compartidas.

Los participantes tienen
funciones separadas pero
interrelacionadas.

Los participantes tienen
funciones comunes.

Los participantes tienen roles
distintos y de desarrollo.

Los participantes
mantienen sus propias
funciones disciplinarias.

Los participantes entregan
algunos aspectos de su
propia funciéon disciplinaria;
peroaln mantiene una base
de su disciplina especifica.

Los participantes desarrollan un
marco conceptual compartido,
que une a las bases a su
disciplina especifica.

No se cuestionan las
fronteras disciplinarias.

Desaparicién de las
fronteras disciplinarias.

Trascender los limites de la
disciplina.

La suma y la yuxtaposicion
de disciplinas.

Los participantes aprenden
el uno del otro.

Metodologias separadas.

Integracion y sintesis de
disciplinas.

Los participantes aprenden
sobre ellos y entre si.

Metodologias comunes.

La integracion, la fusion, la
asimilacion, la incorporacioén, la
unificacién y la armonia de las
disciplinas, los puntos de vista y
enfoques.

Los participantes aprenden
sobre ellos y sobre diversos
fenémenos.

Metodologias que se basan en lo
transversal.

Fuente. Adaptacion a la tabla de Choi & Pak (2006) Henao Villa, et, al. (2017).

Las progresiones permiten la transversalidad, promoviendo la reflexion y la
aportacion de diversos aprendizajes. Abordando una sola progresion como este
caso podemos alcanzar la realizacion de ejercicios o actividades
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multidisciplinarios o interdisciplinarios. Por otro lado, el enfoque transdiciplinario
se concreta al articular un proyecto colaborativo entre areas y recursos, donde se
consideren diversas progresiones, permitiendo su abordaje desde el aula, escuela
y comunidad. En esa frecuencia, la transdiciplinaria contribuye a Ia
transformacién de la conciencia para la generacion de propuestas de solucion a
problemas reales del contexto local.

Para esta progresion, podemos transversalizar tanto multi como
interdisciplinariamente, con recursos como cultura digital, pues el estudiantado
debe analizar videos que reforzaran su aprendizaje o algun otra area o recurso
para corroborar o dar respuesta a alguna pregunta abordada, y de forma
interdisciplinaria con el area de conocimiento Humanidades ya que permite
plantearse preguntas como, ;qué deseo hacer o ser cuando sea mayor? le
permitira replantearse cuestiones personales, asi mismo con el curriculum
ampliado, especificamente con el recurso socioemocional bienestar social
emocional efectivo y los dambitos de la formacién socioemocional.

Recursos didacticos sugeridos para el docente.

e Collins, Adele, “Do/Does”, Adele's ESL Corner [en linea], marzo de 2003,
http://www.adelescorner.org/grammar/present_simple/pres_sim_guestsl.
html

e Do /does: exercises. (s/f). Agendaweb.org. [en linea],
https://agendaweb.org/exercises/verbs/do-does-exercises/do-does-1.htm

e Questions with do or does — Exercise 1. Englishch-hilfen.de. [en linea],
2023, https://www.englisch-hilfen.de/en/exercises/tenses/do_does.htm

¢ COMMON EUROPEAN FRAMEWORK OF REFERENCE FOR LANGUAGES:
LEARNING, TEACHING, ASSESSMENT. https://rm.coe.int/common-
european-framework-of-reference-for-languages-learning-
teaching/16809ea0d4

Programas de TV, Aprende en Casa. Bachillerato. Jévenes en TV

e http://jovenesencasa.sep.gob.mx/jovenes-en-tv/
e https://Mwww.youtube.com/results?search_query=subsecretaria+tde+educa
cion+tmedia+superior+jovenes+en+tv

Ambiente de aprendizaje

La propuesta de trabajo presentada, no sélo se limita al espacio fisico del aula,
sino también debe considerar la participacion del entorno de la escuela y la
interaccién con la comunidad. Por lo tanto, se espera que al construir las
planeaciones se tomen en cuenta todos los espacios de trabajo en funcion de lo



http://www.adelescorner.org/grammar/present_simple/pres_sim_quests1.html
http://www.adelescorner.org/grammar/present_simple/pres_sim_quests1.html
https://agendaweb.org/exercises/verbs/do-does-exercises/do-does-1.htm
https://www.englisch-hilfen.de/en/exercises/tenses/do_does.htm
http://jovenesencasa.sep.gob.mx/jovenes-en-tv/
https://www.youtube.com/results?search_query=subsecretaria+de+educacion+media+superior+jovenes+en+tv
https://www.youtube.com/results?search_query=subsecretaria+de+educacion+media+superior+jovenes+en+tv
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que indica la progresién, la meta y la trayectoria de aprendizaje, asi como las
necesidades del contexto.

Es decir que, para el abordaje de las progresiones de la unidad de aprendizaje, es
importante recordar que los ambientes de aprendizaje pueden ser variados:

Aula: virtual o fisica
Escuela: Laboratorio, taller u otro
Comunidad: Casa, localidad o region

El aula escolar es donde se enfatiza el aprendizaje del segundo idioma, por ello,
el docente debe promover un clima que privilegie la comunicacién en inglés,
para motivar que el estudiante adquiera las estructuras y representaciones
mentales que faciliten el dominio idioma.

El estudiante que aprende un idioma necesita una representacion mental de la
relacion entre su conocimiento previosy los atributos del conocimiento que va a
adquirir, por ello se recomienda priorizar el desarrollo de actividades basadas en
experiencias e intereses concretos de los estudiantes, con el objeto de
concatenar el conocimiento y lograr aprendizajes significativos y situados.
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